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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

Учебная практика является необходимой составляющей учебного процесса студен-

тов по специальности 38.02.01- Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» и прово-

дится в соответствии с учебным планом. 

Форма прове-

дения 
Курс 

Название практики согласно учеб-

ного плана 

Итоговый 

контроль 

Непрерывная 2 УП.01.01 Учебная практика Зачет 

Непрерывная 3 УП.03.01 Учебная практика Зачет 

Непрерывная 3 УП.04.01 Учебная практика Зачет 

Непрерывная 2 УП.05.01 Учебная практика Зачет 

 

В ходе прохождения учебной практики обучающиеся должны овладеть следующи-

ми видами деятельности, предусмотренными ФГОС СПО 38.02.01Экономика и бухгалтер-

ский учет (по отраслям): 

- документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета акти-

вов организации; 

- проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами; 

- составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

- выполнение работ по профессии «кассир». 

Практика проводится в форме практической подготовки. 

 

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ 

Целью прохождения учебной практики является освоение видов профессиональ-

ной деятельности, предусмотренных ФГОС СПО (ПМ 01 «Документирование хозяйствен-

ных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации», ПМ 03 «Проведение 

расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами», ПМ 04 «Составление и использование 

бухгалтерской отчетности», ПМ.05 «Выполнение работ по одной или нескольким профес-

сиям рабочих, должностям служащих») – формирование, закрепление и развитие практи-

ческих навыков и компетенции в процессе выполнения определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Задачами практики являются: формирование навыков в области документирования 

хозяйственных операций и ведения бухгалтерского учета имущества организации и акти-

вов организации; проведения расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами; составле-

ния и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности; выполнения работ по 

профессии «кассир». 

 

3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ООП 

Учебная практика входит в профессиональный модуль ПМ 01 «Документирование 

хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации», ПМ 03 

«Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами», ПМ 04 «Составление и 

использование бухгалтерской отчетности», ПМ.05 «Выполнение работ по одной или не-

скольким профессиям рабочих, должностям служащих» по специальности 38.02.01 Эко-

номика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

Продолжительность учебной практики ПМ 01 - 1 неделя (36 часов). 

Продолжительность учебной практики ПМ 03 - 1 неделя (36 часов). 

Продолжительность учебной практики ПМ 04 - 1 неделя (36 часов). 

Продолжительность учебной практики ПМ 05 - 1 неделя (36 часов). 

Для прохождения практики ПМ.01 «Документирование хозяйственных опера-

ций и ведение бухгалтерского учета активов организации» необходимы следующие 

знания, умения и практический опыт. 
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знать: 

- общие требования к бухгалтерскому учету в части документирования всех хо-

зяйственных действий и операций; 

- понятие первичной бухгалтерской документации; 

- определение первичных бухгалтерских документов; 

- формы первичных бухгалтерских документов, содержащих обязательные рекви-

зиты первичного учетного документа; 

- порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов, формаль-

ной проверки документов, проверки по существу, арифметической проверки; 

- принципы и признаки группировки первичных бухгалтерских документов; 

- порядок проведения таксировки и контировки первичных бухгалтерских доку-

ментов; 

- порядок составления регистров бухгалтерского учета; 

- правила и сроки хранения первичной бухгалтерской документации; 

- сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятель-

ности организаций; 

- теоретические вопросы разработки и применения плана счетов бухгалтерского 

учета в финансово-хозяйственной деятельности организации; 

- инструкцию по применению плана счетов бухгалтерского учета; 

- принципы и цели разработки рабочего плана счетов бухгалтерского учета орга-

низации; 

- классификацию счетов бухгалтерского учета по экономическому содержанию, 

назначению и структуре; 

- два подхода к проблеме оптимальной организации рабочего плана счетов - авто-

номию финансового и управленческого учета и объединение финансового и управленче-

ского учета; 

- учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; 

- учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; 

- - особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по ва-

лютным счетам; 

- порядок оформления денежных и кассовых документов,заполнения кассовой 

книги; 

- правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию; 

- понятие и классификацию основных средств; 

- оценку и переоценку основных средств; 

- учет поступления основных средств; 

- учет выбытия и аренды основных средств; 

- учет амортизации основных средств; 

- особенности учета арендованных и сданных в аренду основных средств; 

- понятие и классификацию нематериальных активов; 

- учет поступления и выбытия нематериальных активов; 

- амортизацию нематериальных активов; 

- учет долгосрочных инвестиций; 

- учет финансовых вложений и ценных бумаг; 

- учет материально-производственных запасов: 

- понятие, классификацию и оценку материально-производственных запасов; 

- документальное оформление поступления и расхода материально-

производственных запасов; 

- учет материалов на складе и в бухгалтерии; 

- синтетический учет движения материалов; 

- учет транспортно-заготовительных расходов; 

- учет затрат на производство и калькулирование себестоимости: 
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- систему учета производственных затрат и их классификацию; 

- сводный учет затрат на производство, обслуживание производства и управление; 

- особенности учета и распределения затрат вспомогательных производств; 

- учет потерь и непроизводственных расходов; 

- учет и оценку незавершенного производства; 

- калькуляцию себестоимости продукции; 

- характеристику готовой продукции, оценку и синтетический учет; 

- технологию реализации готовой продукции (работ, услуг); 

- учет выручки от реализации продукции (работ, услуг); 

- учет расходов по реализации продукции, выполнению работ и оказанию услуг; 

- учет дебиторской и кредиторской задолженности и формы расчетов; 

- учет расчетов с работниками по прочим операциям и расчетов с подотчетными 

лицами. 

уметь: 

- принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, рассматривае-

мые как письменное доказательство совершения хозяйственной операции или получение 

разрешения на ее проведение; 

- принимать первичные бухгалтерские документы на бумажном носителе и (или) 

в виде электронного документа, подписанного электронной подписью; 

- проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах обяза-

тельных реквизитов; 

- проводить формальную проверку документов, проверку по существу, арифмети-

ческую проверку; 

- проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду призна-

ков; 

- проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов; 

- организовывать документооборот; 

- разбираться в номенклатуре дел; 

- заносить данные по сгруппированным документам в регистры бухгалтерского 

учета; 

- передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский ар-

хив; 

- передавать первичные бухгалтерские документы в постоянный архив по истече-

нии установленного срока хранения; 

- исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах; 

- понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности организаций; 

- обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе типо-

вого плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности; 

- конструировать поэтапно рабочий план счетов бухгалтерского учета организа-

ции; 

- проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; 

- проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; 

- учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и опе-

раций по валютным счетам; 

- оформлять денежные и кассовые документы; 

- заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию; 

- проводить учет основных средств; 

- проводить учет нематериальных активов; 

- проводить учет долгосрочных инвестиций; 

- проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг; 

- проводить учет материально-производственных запасов; 
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- проводить учет затрат на производство и калькулирование себестоимости; 

- проводить учет готовой продукции и ее реализации; 

- проводить учет текущих операций и расчетов. 

иметь практический опыт в: 

- документировании хозяйственных операций и ведении бухгалтерского учета ак-

тивов организации; 

Для прохождения практики ПМ 03 «Проведение расчетов с бюджетом и вне-

бюджетными фондами» необходимы следующие знания, умения и практический опыт. 

знать: 

 виды и порядок налогообложения;  

 систему налогов Российской Федерации;  

 элементы налогообложения;  

 источники уплаты налогов, сборов, пошлин;  

 оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм 

налогов и сборов; 

 аналитический учет по счету 68 «Расчеты по налогам и сборам»;  

 порядок заполнения платежных поручений по перечислению налогов и сборов;  

 правила заполнения данных статуса плательщика, идентификационный номер нало-

гоплательщика (далее - ИНН) получателя, код причины постановки на учет (далее - КПП) по-

лучателя, наименования налоговой инспекции, код бюджетной классификации (далее - КБК), 

общероссийский классификатор объектов административно-территориального деления (далее 

- ОКТМО), основания платежа, налогового периода, номера документа, даты документа, типа 

платежа; коды бюджетной классификации, порядок их присвоения для налога, штрафа и пени;  

 образец заполнения платежных поручений по перечислению налогов, сборов и по-

шлин;  

 учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению; аналитический учет по 

счету 69 «Расчеты по социальному страхованию»; 

 сущность и структуру страховых взносов в Федеральную налоговую службу (далее - 

ФНС России) и государственные внебюджетные фонды; 

 объекты налогообложения для исчисления страховых взносов в государственные 

внебюджетные фонды;  

 порядок и сроки исчисления страховых взносов в ФНС России и государственные 

внебюджетные фонды;  

 порядок и сроки представления отчетности в системе ФНС России и внебюджетного 

фонда;  

 особенности зачисления сумм страховых взносов в государственные внебюджетные 

фонды;  

 оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм страхо-

вых взносов в ФНС России и государственные внебюджетные фонды: в Пенсионный фонд 

Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Фонд обяза-

тельного медицинского страхования;  

 начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных случаев на произ-

водстве и профессиональных заболеваний;  

 использование средств внебюджетных фондов;  

 процедуру контроля прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым бан-

ковским операциям с использованием выписок банка;  

 порядок заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов во 

внебюджетные фонды; образец заполнения платежных поручений по перечислению страхо-

вых взносов во внебюджетные фонды;  

 процедуру контроля прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым бан-

ковским операциям с использованием выписок банка. 
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уметь: 

 определять виды и порядок налогообложения;  

 ориентироваться в системе налогов Российской Федерации;  

 выделять элементы налогообложения;  

 определять источники уплаты налогов, сборов, пошлин;  

 оформлять бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм нало-

гов и сборов; 

 организовывать аналитический учет по счету 68 "Расчеты по налогам и сборам";  

 заполнять платежные поручения по перечислению налогов и сборов;  

 выбирать для платежных поручений по видам налогов соответствующие рекви-

зиты;  

 выбирать коды бюджетной классификации для определенных налогов, штрафов 

и пени;  

 пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению 

налогов, сборов и пошлин; проводить учет расчетов по социальному страхованию и обес-

печению; 

 определять объекты налогообложения для исчисления, отчеты по страховым 

взносам в ФНС России и государственные внебюджетные фонды;  

 применять порядок и соблюдать сроки исчисления по страховым взносам в гос-

ударственные внебюджетные фонды;  

 применять особенности зачисления сумм по страховым взносам в ФНС России и 

в государственные внебюджетные фонды: в Пенсионный фонд Российской Федерации, 

Фонд социального страхования Российской Федерации, Фонды обязательного медицин-

ского страхования;  

 оформлять бухгалтерскими проводками начисление и перечисление сумм по 

страховым взносам в ФНС России и государственные внебюджетные фонды: в Пенсион-

ный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, 

Фонд обязательного медицинского страхования;  

 осуществлять аналитический учет по счету 69 "Расчеты по социальному страхо-

ванию"; 

 проводить начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний; 

 использовать средства внебюджетных фондов по направлениям, определенным 

законодательством;  

 осуществлять контроль прохождения платежных поручений по расчетно-

кассовым банковским операциям с использованием выписок банка;  

 заполнять платежные поручения по перечислению страховых взносов в Пенси-

онный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федера-

ции, Фонд обязательного медицинского страхования;  

 выбирать для платежных поручений по видам страховых взносов соответству-

ющие реквизиты;  

 оформлять платежные поручения по штрафам и пеням внебюджетных фондов; 

 пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды;  

 заполнять данные статуса плательщика, ИНН получателя, КПП получателя, 

наименование налоговой инспекции, КБК, ОКТМО, основания платежа, страхового пери-

ода, номера документа, даты документа;  

 пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды;  

 осуществлять контроль прохождения платежных поручений по расчетно-

кассовым банковским операциям с использованием выписок банка. 
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иметь практический опыт: 

 работы с первичной документацией по учету налогов, сборов, взносов  

 работы с учетными регистрами по учету налогов, сборов, взносов 

 определения элементов налогообложения 

 выбора реквизитов для составления первичного документа по уплате налога, сбора, 

взноса в бюджет и внебюджетные фонды 

 проведения расчетов по налогам с бюджетом и по социальному страхованию и 

обеспечению. 

Для прохождения практики ПМ 04 «Составление и использование бухгалтер-

ской отчетности» необходимы следующие знания, умения и практический опыт. 

знать:  

- законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, о налогах и сбо-

рах, консолидированной финансовой отчетности, аудиторской деятельности, архивном 

деле, в области социального и медицинского страхования, пенсионного обеспечения; 

- гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное законодательство Рос-

сийской Федерации, законодательство о противодействии коррупции и коммерческому 

подкупу, легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финанси-

рованию терроризма, законодательство о порядке изъятия бухгалтерских документов, об 

ответственности за непредставление или представление недостоверной отчетности; 

- определение бухгалтерской (финансовой) отчетности как информации о финансо-

вом положении экономического субъекта на отчетную дату, финансовом результате его 

деятельности и движении денежных средств за отчетный период; 

- теоретические основы внутреннего контроля совершаемых фактов хозяйственной 

жизни и составления бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

- механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета дан-

ных за отчетный период; 

- методы обобщения информации о хозяйственных операциях организации за от-

четный период; 

- порядок составления шахматной таблицы и оборотно- сальдовой ведомости; 

- методы определения результатов хозяйственной деятельности за отчетный период; 

- требования к бухгалтерской (финансовой) отчетности организации; 

- состав и содержание форм бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

- бухгалтерский баланс, отчет о финансовых результатах как основные формы 

бухгалтерской (финансовой) отчетности; методы группировки и перенесения обобщенной 

учетной информации из оборотно-сальдовой ведомости в формы бухгалтерской (финансо-

вой) отчетности; 

- процедуру составления приложений к бухгалтерскому ба-

лансу и отчету о финансовых результатах; 

- порядок отражения изменений в учетной политике в целях бухгалтерского 

учета; 

- порядок организации получения аудиторского заключения в случае необходи-

мости; 

- сроки представления бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

- правила внесения исправлений в бухгалтерскую (финансовую) отчетность в слу-

чае выявления неправильного отражения хозяйственных операций; 

- формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и инструкции по их 

заполнению; 

- форму отчетов по страховым взносам в ФНС России и государственные внебюд-

жетные фонды и инструкцию по ее заполнению; 

- форму статистической отчетности и инструкцию по ее заполнению; 

- сроки представления налоговых деклараций в государственные налоговые органы, 

внебюджетные фонды и государственные органы статистики; 
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- содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и сборам и новых ин-

струкций по их заполнению; 

- порядок регистрации и перерегистрации организации в налоговых органах, вне-

бюджетных фондах и статистических органах; 

- методы финансового анализа; 

- виды и приемы финансового анализа; процедуры анализа бухгалтерского баланса: 

- порядок общей оценки структуры активов и источников их формирования по 

показателям баланса; 

- порядок определения результатов общей оценки структуры активов и их источни-

ков по показателям баланса; 

- процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса; порядок расчета фи-

нансовых коэффициентов для оценки платежеспособности; 

- состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) организации; 

- процедуры анализа показателей финансовой устойчивости; 

- процедуры анализа отчета о финансовых результатах; принципы и методы общей 

оценки деловой активности организации, технологию расчета и анализа финансового 

цикла; 

- процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по показателям 

отчетности; 

- процедуры анализа влияния факторов на прибыль; 

- основы финансового менеджмента, методические документы по финансовому 

анализу, методические документы по бюджетированию и управлению денежными потока-

ми; международные стандарты финансовой отчетности (МСФО) и  Директивы Европей-

ского Сообщества о консолидированной отчетности. 

уметь: 

- использовать методы финансового анализа информации, содержащейся в бухгал-

терской (финансовой) отчетности, устанавливать причинно-следственные связи измене-

ний, произошедших за отчетный период, оценивать потенциальные риски и возможности 

экономического субъекта в обозримом будущем, определять источники, содержащие 

наиболее полную и достоверную информацию о работе объекта внутреннего контроля; 

- выбирать генеральную совокупность из регистров учетных и отчетных данных, 

применять при ее обработке наиболее рациональные способы выборки, формировать вы-

борку, к которой будут применяться контрольные и аналитические процедуры; 

- применять методы внутреннего контроля (интервью, пересчет, 

обследование, аналитические процедуры, выборка); выявлять и оценивать риски объекта 

внутреннего контроля и риски собственных ошибок; 

- оценивать соответствие производимых хозяйственных операций и эффективность 

использования активов правовой и нормативной базе; 

- формировать информационную базу, отражающую ход устранения выявленных 

контрольными процедурами недостатков; 

- анализировать налоговое законодательство, типичные ошибки налогоплательщи-

ков, практику применения законодательства налоговыми органами, арбитражными суда-

ми; 

- определять объем работ по финансовому анализу, потребность в трудовых, фи-

нансовых и материально-технических ресурсах; 

- определять источники информации для проведения анализа финансового состо-

яния экономического субъекта; планировать программы и сроки проведения финансово-

го анализа экономического субъекта и осуществлять контроль их соблюдения, определять 

состав и формат аналитических отчетов; 

- распределять объем работ по проведению финансового анализа между работника-

ми (группами работников); проверять качество аналитической информации, полученной в 

процессе проведения финансового анализа, и выполнять процедуры по ее обобщению; 
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- формировать аналитические отчеты и представлять их   заинтересованным пользо-

вателям; 

- координировать взаимодействие работников экономического  субъекта в процессе 

проведения финансового анализа; оценивать и анализировать финансовый потенциал,   лик-

видность и платежеспособность,  финансовую устойчивость, прибыльность и рен-

табельность,  инвестиционную привлекательность экономического субъекта; 

- формировать обоснованные выводы по результатам информации, полученной в 

процессе проведения финансового  анализа экономического субъекта; 

- разрабатывать финансовые программы развития экономического субъекта, инве-

стиционную, кредитную и валютную политику экономического субъекта; 

- применять результаты финансового анализа экономического субъекта для целей 

бюджетирования и управления денежными потоками; 

- составлять прогнозные сметы и бюджеты, платежные 

- календари, кассовые планы, обеспечивать составление финансовой части бизнес-

планов, расчетов по привлечению кредитов и займов, проспектов эмиссий ценных бумаг 

экономического субъекта; 

- вырабатывать сбалансированные решения по корректировке стратегии и тактики 

в области финансовой политики экономического субъекта, вносить соответствующие из-

менения в финансовые планы (сметы, бюджеты, бизнес- планы); 

- отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное 

и финансовое положение организации; определять результаты хозяйственной деятельно-

сти за отчетный период; 

- закрывать бухгалтерские регистры и заполнять формы бухгалтерской (финансо-

вой) отчетности в установленные законодательством сроки; 

- устанавливать идентичность показателей бухгалтерских (финансовых) отчетов; 

- осваивать новые формы бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

- адаптировать бухгалтерскую (финансовую) отчетность 

- Российской Федерации к Международным стандартам финансовой отчетности. 

иметь практический   опыт: 

- составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности и использовании ее для ана-

лиза финансового состояния организации; 

- составлении налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во внебюд-

жетные фонды и форм статистической отчетности, входящих в бухгалтерскую (финансо-

вую) отчетность, в установленные законодательством сроки; участии в счетной проверке 

бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

- анализе информации о финансовом положении организации, ее платежеспособ-

ности и доходности; применении налоговых льгот; 

- разработке учетной политики в целях налогообложения; 

- составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности по    Международным стан-

дартам финансовой отчетности. 

Для прохождения практики ПМ.05 «Выполнение работ по одной или несколь-

ким профессиям рабочих, должностям служащих» необходимы следующие знания, 

умения и практический опыт. 

знать: 

- понятие первичной бухгалтерской документации;  

- определение первичных бухгалтерских документов;  

- формы первичных бухгалтерских документов, содержащих обязательные рекви-

зиты первичного учетного документа;  

- порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов, формальной 

проверки документов, проверки по существу, арифметической проверки;  

- порядок составления регистров бухгалтерского учета;  

- правила и сроки хранения первичной бухгалтерской документации;  
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- учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути;  

- особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по ва-

лютным счетам;  

- порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения кассовой 

книги;  

- правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию;  

- нормативные правовые акты, регулирующие порядок проведения инвентаризации 

активов и обязательств;  

- основные понятия инвентаризации активов;  

- характеристику объектов, подлежащих инвентаризации;  

- процесс подготовки к инвентаризации, порядок подготовки регистров аналитиче-

ского учета по объектам инвентаризации;  

- приемы физического подсчета активов.  

уметь: 

- принимать первичные бухгалтерские документы на бумажном носителе и (или) в 

виде электронного документа, подписанного электронной подписью;  

- проводить формальную проверку документов, проверку по существу, арифмети-

ческую проверку;  

- организовывать документооборот;  

- заносить данные по сгруппированным документам в регистры бухгалтерского 

учета;  

- передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский архив;  

- исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах;  

- проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути;  

- учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и опера-

ций по валютным счетам;  

- оформлять денежные и кассовые документы;  

- заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию;  

- руководствоваться нормативными правовыми актами, регулирующими порядок 

проведения инвентаризации активов;  

- готовить регистры аналитического учета по местам хранения активов и переда-

вать их лицам, ответственным за подготовительный этап, для подбора документации, не-

обходимой для проведения инвентаризации;  

- проводить физический подсчет активов;  

- составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие данных о фак-

тическом наличии средств данным бухгалтерского учета. 

иметь практический опыт в: 

- документировании хозяйственных операций и ведении бухгалтерского учета ак-

тивов организации;  

- выполнении контрольных процедур и их документировании;  

- подготовке оформления завершающих материалов по результатам внутреннего 

контроля.  

 

4. ПЕРЕЧЕНЬ УЧРЕЖДЕНИЙ – БАЗ ПРАКТИКИ 

Базой учебной практики является мастерская «Учебная бухгалтерия» Института 

экономики, управления и сервиса ТГУ имени Г.Р. Державина. 

 

5. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ 

ПРАКТИКИ 

В результате прохождения учебной практики обучающийся должен приобрести 

следующие практические навыки, умения, общие и профессиональные компетенции: 

общие компетенции (ОК): 
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ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности приме-

нительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации ин-

формации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной дея-

тельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контек-

ста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осо-

знанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стан-

дарты антикоррупционного поведения; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и ино-

странном языках; 

профессиональные компетенции (ПК): 

для профессионального модуля ПМ 01 Документирование хозяйственных операций и 

ведение бухгалтерского учета активов организации: 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы; 

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план 

счетов бухгалтерского учета организации; 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые доку-

менты; 

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на ос-

нове рабочего плана счетов бухгалтерского учета; 

для профессионального модуля ПМ 03 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджет-

ными фондами: 

ПК 3.1 Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

налогов и сборов в бюджеты различных уровней. 

ПК 3.2 Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в 

бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям 

ПК 3.3 Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды 

ПК 3.4 Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банков-

ским операциям. 

для профессионального модуля ПМ 04 Составление и использование бухгалтерской 

отчетности: 

ПК 4.1 Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имуще-

ственное и финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период. 

ПК 4.2 Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установлен-

ные законодательством сроки. 

ПК 4.3 Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюд-

жет, учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым взно-

сам в государственные внебюджетные фонды, а также формы статистической отчетности 

в установленные законодательством сроки. 

ПК 4.4 Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом поло-

жении организации, ее платежеспособности и доходности. 
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ПК 4.5 Принимать участие в составлении бизнес-плана 

ПК 4.6 Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять ана-

лиз информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и 

оценку рисков. 

ПК 4.7 Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков. 

для профессионального модуля ПМ 05 Выполнение работ по одной или не-

скольким профессиям рабочих, должностям служащих: 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы; 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые доку-

менты; 

ПК 2.2 Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

активов в местах их хранения; 

ПК 2.3  Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соот-

ветствия фактических данных инвентаризации данным учета; 

ПК 2.4 Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации. 

Личностные результаты 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны; 

 ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий привер-

женность принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и 

участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на услови-

ях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности 

общественных организаций,  

ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского об-

щества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установ-

кам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным 

и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально 

опасное поведение окружающих,  

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового следа»,  

ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных цен-

ностей   многонационального народа России,  

ЛР 6 Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию 

в социальной поддержке и волонтерских движениях,  

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий соб-

ственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятель-

ности,  

ЛР 13 Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические принци-

пы: честности, независимости, профессионального скептицизма, противодействия кор-

рупции и экстремизму, обладающий системным мышлением и умением принимать 

решение в условиях риска и неопределенности,  

ЛР 14 Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности,  

ЛР 15 Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и профес-

сий,  

ЛР 17 Проявляющий готовность участвовать в решении задач местного сообще-

ства,  

ЛР 19 Осознающий свою роль в развитии экономики региона,  
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ЛР 22 Проявляющий ответственное отношение к профессиональной деятельности 

как к возможности личного участия в решении профессиональных проблем,  

ЛР 23 Стремящийся к саморазвитию и самосовершенствованию во всех сферах 

жизни и деятельности,  

ЛР 25 Проявляющий социальную, профессиональную и образовательную мобиль-

ность. 

 

6. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

 

№ 

п/п 

Содержание 

практики по 

разделам 

Виды работ 

Трудо-

ем-

кость 

Формы те-

кущего кон-

троля 

ПМ.01 «Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского 

учета активов организации» 

1 

Практические 

основы бух-

галтерского 

учета активов 

 

1. Заполнение справки об условной 

организации, ее организационно-

правовой собственности, специализа-

ции производства.  

2. Формирование учетной политики 

условной организации.  

3. Разработка рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета, применяемого в 

организации. 4. Отражение данных об 

остатках на счетах бухгалтерского 

учета.  

5. Проверка и обработка первичных 

бухгалтерских документов. 6. Исправ-

ление ошибок в бухгалтерских доку-

ментах и в учетных регистрах. 36/36 

72  

7. Отражение в учете денежных 

средств, кассовых операций, денежных 

документов и переводов в пути. За-

полнение первичных документов и 

учетных регистров по учету денежных 

средств. 

 8. Отражение в учете фактов хозяй-

ственной жизни, связанных с расчета-

ми. Составление авансового отчета, 

платежных поручений. Заполнение 

учетных регистров по учету расчетов с 

разными дебиторами и кредиторами.  

9. Отражение в учете фактов хозяй-

ственной жизни по расчетному счету и 

специальным счетам в банке. Заполне-

ние первичных документов и учетных 

регистров по учету денежных средств.  

10.Отражение в учете фактов хозяй-

ственной жизни, связанных с основ-

ными средствами, применение 

способов оценки и начисления амор-

тизации основных средств в условной 

36 
Собеседова-

ние 
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организации.  

11.Отражение в учете поступления, 

начисления амортизации, выбытия и 

ремонта основных средств. Заполне-

ние первичных документов и учетных 

регистров по учету основных средств.  

12. Отражение в учете фактов хозяй-

ственной жизни, связанных с немате-

риальными активами. Учет 

поступления, выбытия, оценка и учет 

амортизации. Заполнение первичных 

документов и учетных регистров по 

учету нематериальных активов.  

13. Отражение в учете капитальных и 

финансовых вложений, осуществление 

оценки финансовых вложений. Запол-

нение первичных документов и учет-

ных регистров по учету финансовых 

вложений.  

14.Отражение в учете запасов.  

15. Отражать порядок учета запасов на 

складе и в бухгалтерии, вести синте-

тический и аналитический учет запа-

сов. Заполнение первичных 

документов и учетных регистров по 

учету материалов.  

16. Отражение в учете затрат на про-

изводство и калькулирование себесто-

имости продукции (работ, услуг).  

17.Отражение в учете затрат, включа-

емых в себестоимость продукции в 

данной организации, учет расходов по 

элементам и калькуляционным стать-

ям, непроизводственным расходам, 

производственным потерям, учет за-

трат на производство и калькулирова-

ние себестоимости вспомогательных 

производств. 18. Отражение в учете 

готовой продукции, определение вы-

ручки от продажи продукции. Отра-

жать порядок учета поступления и 

отгрузки (продажи) готовой продук-

ции, учет расходов на продажу. Осу-

ществлять расчет фактической 

себестоимости выпущенной продук-

ции и определять финансовый резуль-

тат от продажи продукции. 

Заполнение первичных документов и 

учетных регистров по учету готовой 

продукции и ее продажи.  

19. Заполнение учетных регистров по 

учету расчетов с разными дебиторами 
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и кредиторами. Учет расчетов с подот-

четными лицами. 

ПМ.03. ПРОВЕДЕНИЕ РАСЧЕТОВ С БЮДЖЕТОМ И ВНЕБЮДЖЕТНЫМИ 

ФОНДАМИ 

2 

Организация 

расчетов с 

бюджетом и 

внебюджет-

ными фонда-

ми 

1.Ознакомиться с данными условной 

организации, типовыми фактами хо-

зяйственной жизни, связанными с про-

ведением расчетов с бюджетами 

бюджетной системы по налогам, сбо-

рам, страховым взносам, рабочим пла-

ном счетов условной организации по 

счету 68 «Расчеты по налогам и сбо-

рам» и счету 69 «Расчеты по социаль-

ному страхованию и обеспечению».  

2.На основании фактов хозяйственной 

жизни условной организации выпол-

нить следующие работы: Произвести 

расчёты по налогу на добавленную 

стоимость (НДС). Сформировать бух-

галтерские проводки по начислению и 

перечислению налога на добавленную 

стоимость. Оформить платежные по-

ручения на перечисление налога на 

добавленную стоимость в бюджет. 

Произвести расчёт налога на имуще-

ство организаций. Сформировать бух-

галтерские проводки по начислению и 

перечислению налога на имущество 

организаций. Оформить платежные 

поручения для перечисления налога на 

имущество организаций. Сформиро-

вать бухгалтерские проводки по 

начислению и перечислению налога на 

прибыль организаций (авансового пла-

тежа) за налоговый или отчетный пе-

риод. Оформить платежные поручения 

для перечисления налога на прибыль 

организаций (авансового платежа). 

Сформировать бухгалтерские провод-

ки по начислению и перечислению 

налога при применении упрощенной 

системы налогообложения. Оформить 

платежные поручения для перечисле-

ния налога в бюджетную систему Рос-

сийской Федерации Сформировать 

бухгалтерские проводки по начисле-

нию и перечислению налога на доходы 

физических лиц. Оформить платежные 

поручения на уплату налога на доходы 

физических лиц. 3.Оформить и защи-

тить Отчет по учебной практике 

36 
Собеседова-

ние 

ПМ.04. СОСТАВЛЕНИЕ И ИСПОЛЬЗОВАНИЕ БУХГАЛТЕРСКОЙ (ФИНАН-
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СОВОЙ) ОТЧЕТНОСТИ 

3 

Раздел 1. Тех-

нология со-

ставления 

бухгалтер-

ской (финан-

совой) 

отчетности 

Виды работ:  

1. Заполнение журнала фактов хозяй-

ственной жизни.  

2. Определение результатов хозяй-

ственной деятельности за отчетный 

период.  

3. Закрытие учетных бухгалтерских 

регистров.  

4. Заполнение форм бухгалтерской 

(финансовой) отчетности: бухгалтер-

ского баланса.  

5. Заполнение форм бухгалтерской 

(финансовой) отчетности: отчета о 

финансовых результатах.  

6. Заполнение форм бухгалтерской 

(финансовой) отчетности: отчета об 

изменениях капитала.  

7. Заполнение форм бухгалтерской 

(финансовой) отчетности: отчета о 

движении денежных средств.  

8. Заполнение форм бухгалтерской 

(финансовой) отчетности: пояснений к 

бухгалтерскому балансу и отчету о 

финансовых результатах.  

9. Отражение изменений в учетной по-

литике в целях бухгалтерского учета.  

10. Внесение исправлений в бухгал-

терскую отчетность. 

18 
Собеседова-

ние 

4 

Раздел 2. Ис-

пользование 

бухгалтер-

ской отчетно-

сти 

Виды работ:  

1. Определение оценки структуры ак-

тивов и пассивов по показателям ба-

ланса.  

2. Определение результатов общей 

оценки активов и их источников по 

показателям баланса.  

3. Расчет показателей ликвидности 

бухгалтерского баланса.  

4. Расчет финансовых коэффициентов 

для оценки платежеспособности.  

5. Расчет показателей оценки несосто-

ятельности (банкротства) организации.  

6. Расчет и анализ показателей финан-

совой устойчивости.  

7. Расчет и анализ показателей дело-

вой активности.  

8. Расчет показателей финансового 

цикла.  

9. Определение и анализ уровня и ди-

намики финансовых результатов по 

показателям отчетности. 

10. Определение и анализ влияния 

18 
Собеседова-

ние 
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факторов на прибыль.  

11. Расчет и анализ показателей рента-

бельности.  

12. Расчет и анализ состава и движе-

ния собственного капитала.  

13. Расчет и оценка чистых активов.  

14. Анализ поступления и расходова-

ния денежных средств 

ПМ.05 «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, долж-

ностям служащих» 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Выполнение 

работ по про-

фессии «Кас-

сир» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Виды работ:  

1. Ознакомиться с нормативными до-

кументами о порядке ведения кассовых 

операций в РФ. Указание Банка России 

«О порядке ведения кассовых опера-

ций юридическими лицами и упро-

щенном порядке ведения кассовых 

операций индивидуальными предпри-

нимателями и субъектами малого 

предпринимательства» от 11.03.2014 г. 

№ 3210-У (последняя редакция). Озна-

комиться с формой и содержанием 

приказа о кассовой дисциплине.  

2. составить должностную инструкцию 

кассира, инструкцию по охране труда 

кассира, договор о материальной от-

ветственности. Рассчитать лимит 

остатка денег в кассе. 

3. составить первичные документы по 

учету кассовых операций (приходный 

кассовый ордер, расходный кассовый 

ордер, объявление на взнос наличны-

ми). Заполнить Кассовую книгу. Рас-

считать остаток наличных денег в 

кассе. Подготовить отчет кассира. Со-

ставить корреспонденции счетов. За-

полнить Журнал-Ордер №1 и 

Ведомость №1.  

4. заполнение первичных документов 

по кассе;  

5. прием денежной наличности по при-

ходным кассовым ордерам;  

6. выдача денежной наличности по 

расходным кассовым ордерам;  

7. проверка наличия в первичных бух-

галтерских документах обязательных 

реквизитов;  

8. формальная проверка документов, 

проверка по существу, арифметическая 

проверка;  

9. проведение группировки первичных 

бухгалтерских документов по ряду 

36 
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признаков;  

10. проведение таксировки и контиров-

ки первичных бухгалтерских докумен-

тов;  

11. заполнение учетных регистров;  

12. подготовка первичных бухгалтер-

ских документов для передачи в теку-

щий бухгалтерский архив;  

13. исправление ошибок в первичных 

бухгалтерских документах;  

14. заполнение кассового отчета касси-

ра; изучить порядок оформления опе-

раций по наличным и безналичным 

операциям;  

15. организовать работу ККТ;  

16. организовать проведение ревизии 

кассы экономического субъекта. 

 

Учебно-методические рекомендации по выполнению заданий на практике, в том 

числе с применением электронного обучения и дистанционных образовательных техноло-

гий отражены в Положении Университета о практике обучающихся, осваивающих обра-

зовательные программы СПО. 

 

В ходе занятий с применением электронного обучения и дистанционных обра-

зовательных технологий используются следующие образовательные технологии: 

Виды  

занятий 
Виды используемых технологий 

Методические  

разъяснения 

Дистанционное 

занятие 

Оффлайн или онлайн технологии: 

вебинары, видеоконференции, вир-

туальные практические занятия и 

т.д. Индивидуальные и групповые 

консультации, реализуемые во всех 

технологических средах: электрон-

ная почта, chat-конференции, фору-

мы, видеоконференции и т.д. 

Занятие проводится с примене-

нием информационно-

телекоммуникационных сетей 

при опосредованном (на рассто-

янии) взаимодействии обучаю-

щихся и педагогических 

работников. Дистанционные об-

разовательные технологии 

предполагают удаленный режим 

работы. 

Электронное 

занятие 

Технологии интерактивного обуче-

ния, групповой и коллективной ра-

боты на основе использования 

свободных ресурсов, размещенных в 

интернете, 

электронных образовательных ре-

сурсов, включенных в комплект 

учебника, методических материалов 

и электронных образовательных ре-

сурсов, разработанных преподавате-

лями 

Занятие проводится с примене-

нием содержащейся в базах 

данных и используемой при ре-

ализации образовательных про-

грамм информации и 

обеспечивающих ее обработку 

информационных технологий, 

технических средств, а также 

информационно-

телекоммуникационных сетей, 

обеспечивающих передачу по 

линиям связи указанной инфор-

мации, взаимодействие обуча-

ющихся и педагогических 

работников. 
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Рекомендации по электронному обучению и применению дистанционных об-

разовательных технологий. 

 Согласно ст. 16 Федерального закона № 273-ФЗ от 29.12.2012 «Об Образовании 

в Российской Федерации» под электронным обучениемпонимается организация образо-

вательной деятельности с применением содержащейся в базах данных и используемой при 

реализации образовательных программ информации и обеспечивающих ее обработку ин-

формационных технологий, технических средств, а также информационно-

телекоммуникационных сетей, обеспечивающих передачу по линиям связи указанной ин-

формации, взаимодействие обучающихся и педагогических работников. 

Под дистанционными образовательными технологиямипонимаются образова-

тельные технологии, реализуемые в основном с применением информационно-

телекоммуникационных сетей при опосредованном (на расстоянии) взаимодействии обу-

чающихся и педагогических работников. 

Электронное обучение предполагает использование информации, содержащейся в 

базах данных, и информационных технологий и информационно-телекоммуникационных 

сетей для ее обработки и передачи при взаимодействии обучающихся и педагогических 

работников. Дистанционные образовательные технологии реализуются через информаци-

онно-телекоммуникационные сети, когда обучающиеся и педагогические работники нахо-

дятся на расстоянии. 

То есть и в том, и в другом случае предусматривается использование компьютера и 

сетевой инфраструктуры, но при электронном обучении это инструменты непосредствен-

ного взаимодействия обучающихся и педагогических работников, а при дистанционных 

образовательных технологиях – удаленного. 

 

Основные виды учебной деятельности с применением ДОТ: 

– учебная, производственная и преддипломная практика, реализация которых воз-

можна посредством информационных технологий; индивидуальные и групповые консуль-

тации, реализуемые во всех технологических средах: электронная почта, chat-

конференции, форумы, видеоконференции;  

– самостоятельная работа обучающихся, включающая изучение основных и допол-

нительных учебно-методических материалов; выполнение расчетнопрактических и рас-

четно-графических, тестовых и иных заданий; выполнение курсовых проектов, написание 

курсовых работ, тематических рефератов и эссе; работу с интерактивными учебниками и 

учебно-методическими материалами, в том числе с сетевыми или автономными мульти-

медийными электронными учебниками, практикумами; работу с базами данных удаленно-

го доступа; 

– текущие и рубежные контроли, промежуточные аттестации с применением ди-

станционных образовательных технологий. 

 

Основные виды учебной деятельности с применением электронного обучения:  

самостоятельная интерактивная и контролируемая интенсивная работа студента с учеб-

ными материалами, включающими в себя видеолекции, слайды, методические рекоменда-

ции по изучению дисциплины и выполнению контрольных заданий, контрольные и 

итоговые тесты.  

 

7. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКАРЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 
 

Результаты (освоен-

ные профессиональ-

ные и общие 

Основные показатели оценки результата 

Формы и методы 

контроля и оцен-

ки 
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компетенции) 

ПК 1.1. Обрабатывать 

первичные бухгалтер-

ские документы.  

 

Умение:  

- принимать произвольные первичные бух-

галтерские документы, рассматриваемые 

как письменное доказательство соверше-

ния хозяйственной операции или получе-

ние разрешения на ее проведение;  

-принимать первичные бухгалтерские до-

кументы на бумажном носителе и (или) в 

виде электронного документа, подписанно-

го электронной подпись;  

-проверять наличие в произвольных пер-

вичных бухгалтерских документах обяза-

тельных реквизитов;  

-проводить формальную проверку доку-

ментов, проверку  

по существу, арифметическую проверку;  

-проводить группировку первичных бух-

галтерских документов по ряду признаков;  

-проводить таксировку и контировку пер-

вичных бухгалтерских документов;  

-организовывать документооборот;  

-разбираться в номенклатуре дел;  

-заносить данные по сгруппированным до-

кументам в регистры бухгалтерского учета;  

-передавать первичные бухгалтерские до-

кументы в текущий бухгалтерский архив;  

-передавать первичные бухгалтерские до-

кументы в постоянный архив по истечении 

установленного срока хранения;  

-исправлять ошибки в первичных бухгал-

терских документах. 

Выполнение инди-

видуального зада-

ния, 

собеседование, 

защита отчета по 

практике, текущий 

и итоговый кон-

троль 

в том числе с при-

менением дистан-

ционных 

технологий, 

электронного обу-

чения. 

ПК 1.2. Разрабатывать 

и согласовывать с ру-

ководством организа-

ции рабочий план 

счетов бухгалтерского 

учета организации.  

 

Умение:  

-понимать и анализировать план счетов 

бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности организаций;  

- обосновывать необходимость  

разработки рабочего плана счетов на осно-

ве типового плана счетов бухгалтерского 

учета финансово-хозяйственной деятель-

ности;  

-обосновывать необходимость разработки 

рабочего плана счетов на основе типового 

плана счетов бухгалтерского учета финан-

сово-хозяйственной деятельности;  

-конструировать поэтапно рабочий план 

счетов бухгалтерского учета организации.  

ПК 1.3. Проводить 

учет денежных 

средств, оформлять 

денежные и кассовые 

документы.  

Умение:  

-проводить учет кассовых операций, де-

нежных документов и переводов в пути;  

-проводить учет денежных средств на рас-

четных и специальных счетах;  
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 -учитывать особенности учета кассовых 

операций в иностранной валюте и опера-

ций по валютным счетам;  

оформлять денежные и кассовые докумен-

ты;  

-заполнять кассовую книгу и отчет кассира 

в бухгалтерию. 

ПК 1.4. Формировать 

бухгалтерские про-

водки по учету акти-

вов организации на 

основе рабочего плана 

счетов бухгалтерского 

учета.  

 

Умение:  

-проводить учет основных средств;  

-проводить учет нематериальных активов;  

-проводить учет долгосрочных инвести-

ций;  

-проводить учет финансовых вложений и 

ценных бумаг;  

-проводить учет материально-

производственных запасов;  

-проводить учет затрат на производство и 

калькулирование себестоимости;  

-проводить учет готовой 

продукции и ее реализации;  

-проводить учет текущих операций и рас-

четов;  

-проводить учет труда и заработной платы;  

-проводить учет финансовых результатов и 

использования прибыли;  

-проводить учет собственного капитала;  

- проводить учет кредитов и займов.  

ПК 2.2. Выполнять 

поручения руковод-

ства в составе комис-

сии по 

инвентаризации акти-

вов в местах их хра-

нения.  

 

Демонстрация навыков по выполнению 

поручений руководства в составе комиссии 

по инвентаризации активов в местах их 

хранения.  

ПК 2.3. Проводить 

подготовку к инвен-

таризации и проверку 

действительного со-

ответствия фактиче-

ских данных 

инвентаризации дан-

ным учета.  

 

Демонстрация навыков по проведению 

подготовки к инвентаризации и проверки 

действительного соответствия фактических 

данных инвентаризации данным учета, 

оформлению фактов хозяйственной жизни 

экономического субъекта. 

ПК 2.4. Отражать в 

бухгалтерских про-

водках зачет и списа-

ние недостачи 

ценностей (регулиро-

вать инвентаризаци-

онные разницы) по 

результатам инвента-

Демонстрация навыков по отражению в 

бухгалтерских проводках зачета и списа-

ния недостачи ценностей и регулирования 

инвентаризационных разниц по результа-

там инвентаризации.  
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ризации.  

 

ПК 3.1. Формировать 

бухгалтерские про-

водки по начислению 

и перечислению нало-

гов и сборов в бюдже-

ты различных 

уровней. 

Демонстрация навыков по составлению 

корреспонденций счетов, заполнению 

налоговых деклараций и оформлению фак-

тов хозяйственной жизни экономического 

субъекта по начислению и перечислению 

налогов и сборов в бюджеты различных 

уровней 

ПК 3.2. Оформлять 

платежные документы 

для перечисления 

налогов и сборов в 

бюджет, контролиро-

вать их прохождение 

по расчетно-кассовым 

банковским операци-

ям. 

Демонстрация навыков по составлению 

платежных документов по начислению и 

перечислению налогов и сборов в бюджеты 

различных уровней. 

ПК 3.3. Формировать 

бухгалтерские про-

водки по начислению 

и перечислению стра-

ховых взносов во вне-

бюджетные фонды и 

налоговые органы. 

Демонстрация навыков по составлению 

корреспонденций счетов и оформлению 

фактов хозяйственной жизни экономиче-

ского субъекта, заполнению налоговой от-

четности во внебюджетные фонды. 

ПК 3.4. Оформлять 

платежные документы 

на перечисление стра-

ховых взносов во вне-

бюджетные фонды и 

налоговые органы, 

контролировать их 

прохождение по рас-

четно-кассовым бан-

ковским операциям. 

Демонстрация навыков по составлению 

платежных документов, по начислению и 

перечислению страховых взносов во вне-

бюджетные фонды и налоговые органы. 

ПК4.1 Отражать 

нарастающим итогом 

на счетах бухгалтер-

ского учета имуще-

ственное и 

финансовое положе-

ние организации, 

определять результа-

ты хозяйственной де-

ятельности за 

отчетный период. 

Применение принципов формирования бухгал-

терской (финансовой) отчетности, процедур 

заполнения форм. 

ПК4.2 Составлять 
формы бухгалтерской 
(финансовой) отчет-
ности в установлен-
ные 
законодательством 

Умение составлять новые формы бухгал-

терской (финансовой) отчетности, знание 

последовательности перерегистрации и 

нормативной базы по вопросу. 
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сроки. 

ПК4.3 Составлять 

(отчеты) и налоговые 

декларации по нало-

гам и сборам в бюд-

жет, учитывая 

отмененный единый 

социальный налог 

(ЕСН), отчеты по 

страховым взносам в 

государственные вне-

бюджетные фонды, а 

также формы стати-

стической отчетности 

в установленные за-

конодательством сро-

ки. 

Демонстрация навыков по составлению и 

заполнению годовой бухгалтерской (фи-

нансовой) отчетности, заполнениюналого-

вых деклараций, форм во внебюджетные 

фонды и органы статистики, составлению 

сведений по НДФЛ, персонифицированная 

отчетность. 

ПК4.4 Проводить 

контроль и анализ 

информации об акти-

вах и финансовом по-

ложении организации, 

ее платежеспособно-

сти и доходности. 

Расчет основных коэффициентов ликвид-

ности, платежеспособности, рентабельно-

сти, интерпретировать их, давать 

обоснованные рекомендации по их опти-

мизации. 

ПК4.5 Принимать 

участие в составлении 

бизнес-плана 

Расчет и интерпретация показателей эф-

фективности использования основных и 

оборотных средств компании, показателей 

структуры, состояния, движения кадров 

экономического субъекта, определение се-

бестоимости продукции, определение по-

казателей качества продукции, 

определение относительных и абсолютных 

показателей эффективности инвестиций. 

ПК4.6 Анализировать 

финансово-

хозяйственную дея-

тельность, осуществ-

лять анализ 

информации, полу-

ченной в ходе прове-

дения контрольных 

процедур, выявление 

и оценку рисков. 

Умения: - рассчитывать показатели, харак-

теризующие финансовое состояние; - осу-

ществлять анализ информации, полученной 

в ходе проведения контрольных процедур; 

- проводить расчет и оценку рисков.  

ПК4.7 Проводить мо-

ниторинг устранения 

менеджментом выяв-

ленных нарушений, 

недостатков и рисков. 

Умения: - проводить анализ результатов 

принятых управленческих решений с це-

лью выявления влияния факторов риска и 

выявленных недостатков на перспективные 

направления деятельности экономического 

субъекта.  

ОК 01. Выбирать спо-

собы решения задач 

профессиональной де-

Выбор оптимальных способов решения про-

фессиональных задач применительно к раз-

личным контекстам. 

Выполнение инди-

видуального зада-
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ятельности примени-

тельно к различным 

контекстам 

ния, собеседова-

ние, защита отчета 

по практике, те-

кущий и итоговый 

контроль 

в том числе с при-

менением дистан-

ционных 

технологий, 

электронного обу-

чения. 

ОК 02. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и ин-

терпретации инфор-

мации, и 

информационные тех-

нологии для выполне-

ния задач 

профессиональной 

деятельности 

Эффективный поиск необходимой инфор-

мации, использование различных источни-

ков получения информации, включая 

интернет-ресурсы.  

Умение использовать в образовательной и 

профессиональной деятельности электрон-

но-правовые системы, умение применять 

бухгалтерские программы и осуществлять 

представление документов в органы стати-

стики через телекоммуникационные кана-

лы. 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать соб-

ственное профессио-

нальное и личностное 

развитие, предприни-

мательскую деятель-

ность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности в раз-

личных жизненных 

ситуациях 

Умение постановки цели, выбора и приме-

нения методов и способов решения про-

фессиональных задач;  

Своевременность сдачи практических за-

даний, отчетов по практике;  

Рациональность распределения времени 

при выполнении практических работ с со-

блюдением норм и правил внутреннего 

распорядка. Демонстрация умения презен-

товать идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности, состав-

лять бизнес-план с учетом выбранной идеи, 

выявлять достоинства и недостатки ком-

мерческой идеи 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе 

и команде 

Взаимодействие с коллегами, руковод-

ством, клиентами, самоанализ и коррекция 

результатов собственной работы. 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном язы-

ке Российской Феде-

рации с учетом 

особенностей соци-

ального и культурного 

контекста 

Использование механизмов создания и об-

работки текста, а также ведение деловых 

бесед, участие в совещаниях, деловая те-

лефонная коммуникация.  

ОК 06. Проявлять 

гражданско-

патриотическую по-

зицию, демонстриро-

вать осознанное 

поведение на основе 

традиционных обще-

человеческих ценно-

стей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

Способность оценивать ситуацию, опреде-

лять эффективность решений с государ-

ственной точки зрения, описывать 

значимость своей специальности; приме-

нять стандарты антикоррупционного пове-

дения. 
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межрелигиозных от-

ношений, применять 

стандарты антикор-

рупционного поведе-

ния 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках  

Умение понимать и применять законода-

тельно-нормативные документы, профес-

сиональную литературу, разъяснения и 

информацию компетентных органов, типо-

вые формы и документы.  

 

Аттестация обучающихся по результатам практики проходит в соответствии с По-

ложением Университета о практике обучающихся, осваивающих образовательные про-

граммы СПО, с использованием соответствующих материалов фонда оценочных средств и 

с учетом сведений об уровне освоения обучающимся профессиональных компетенций, 

отраженных в аттестационном листе практики. 

 

 

8.УСЛОВИЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
8.1. Материально-техническое обеспечение 

 

Аудитория №372 «Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации» - Мастерская «Учебная бухгалтерия» 

Перечень основного оборудования: 

Стол ученический - 12 шт. 

Стул ученический - 14 шт. 

Доска меловая - 1 шт. 

Проектор - 1 шт. 

Проекционный экран - 1 шт. 

Ноутбук – 1 шт. 

Скамья ученическая – 9 шт. 

Учебно-наглядные пособия 

 

Лаборатория: 

Сейф -1 шт. 

Кассовый аппарат – 1 шт. 

Телефон – 1 шт. 

Перечень программного обеспечения 

1C:Предприятие 8.2 (8.2.18.61) учебная 

Kaspersky Endpoint Security для бизнеса – Стандартный Russian Edition. 1500-2499 Node 1 

year Educational Renewal Licence 

Операционная система Microsoft Windows 10 

Microsoft Office Профессиональный плюс 2007 

 

8.2. Информационное обеспечение обучения 

Основные источники: 

1. Дмитриева, И. М.  Бухгалтерский учет : учебник и практикум для среднего про-

фессионального образования / И. М. Дмитриева. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 319 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-13850-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/511548  

https://urait.ru/bcode/511548
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2. Захаров, И. В.  Бухгалтерский учет и анализ : учебник для среднего профессио-

нального образования / И. В. Захаров, И. М. Дмитриева, О. Н. Тарасова ; под редакцией 

И. М. Дмитриевой. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

416 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15822-9. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/509826 

3. Казакова, Н. А.  Аудит : учебник для среднего профессионального образования / 

Н. А. Казакова, Е. И. Ефремова ; под общей редакцией Н. А. Казаковой. — 4-е изд., пере-

раб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 425 с. — (Профессиональное обра-

зование). — ISBN 978-5-534-15487-0. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/511573  

Дополнительные источники: 

1. Бухгалтерский финансовый учет : учебник для среднего профессионального об-

разования / Л. В. Бухарева [и др.] ; под редакцией И. М. Дмитриевой, В. Б. Малицкой, Ю. 

К. Харакоз. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 490 с. 

— (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13041-6. — Текст : электронный 

// ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/448765. 

2. Воронченко, Т. В.  Бухгалтерский учет. В 2 ч. Часть 1 : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / Т. В. Воронченко. — 3-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 365 с. — (Профессиональное образова-

ние). — ISBN 978-5-534-15843-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/509869   

3. Воронченко, Т. В.  Бухгалтерский учет. В 2 ч. Часть 2 : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / Т. В. Воронченко. — 3-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 366 с. — (Профессиональное образова-

ние). — ISBN 978-5-534-15844-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/509870  

4. Елицур М.Ю., Носова О.М., Фролова М.В. Экономика и бухгалтерский учет. 

Профессиональные модули: учебник. – М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2017. - 200 с;  

5. Качан Н.А. Технология выполнения работ по профессии «Кассир» [Текст] : 

учеб.пособие / под ред.Н.А. Качан. – М.: ИНФРА – М, 2019. – 306 с 

6. Мялкина, А.Ф. Практические основы бухгалтерского учета активов организа-

ции: учебное пособие / А.Ф. Мялкина, Л.Н. Коровина, Т.Н. Черемисина; Тамбовский гос-

ударственный университет им. Г.Р. Державина. — Тамбов; Саратов]: [б. и.: Амирит, 2019 

— 138 с.: табл. — (Сальдо. Дебит. Кредит). — Режим доступа: для авторизир. пользовате-

лей. — <URL:https://elibrary.tsutmb.ru/dl/docs/elib614.pd 

7. Солодова, С. В.  Бухгалтерский учет в организациях государственного сектора : 

учебник для среднего профессионального образования / С. В. Солодова. — 3-е изд., пере-

раб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 360 с. — (Профессиональное обра-

зование). — ISBN 978-5-534-16318-6. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/530802 

8. Штефан, М. А.  Аудит : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / М. А. Штефан, О. А. Замотаева, Н. В. Максимова ; под общей редакцией 

М. А. Штефан. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

294 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-12379-1. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/513578  

 

Нормативно-правовые акты: 

1. . Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция) 

http://www.consultant.ru/;  

2. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редак-

ция)http://www.consultant.ru/;  

https://urait.ru/bcode/509826
https://urait.ru/bcode/511573
https://urait.ru/bcode/509869
https://urait.ru/bcode/509870
https://elibrary.tsutmb.ru/dl/docs/elib614.pdf
https://urait.ru/bcode/530802
https://urait.ru/bcode/513578
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
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3. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 

30.12.2001 N 195-ФЗ (действующая редакция) http://www.consultant.ru/; 

4. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редак-

ция) http://www.consultant.ru/;  

5. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (действу-

ющая редакция) http://www.consultant.ru/;  

6. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ (действу-

ющая редакция) http://www.consultant.ru/; 

7. Федеральный закон "О применении контрольно-кассовой техники при осу-

ществлении наличных денежных расчетов и (или) расчетов с использованием электрон-

ных средств платежа" от 22.05.2003 N 54-ФЗ (последняя редакция) 

http://www.consultant.ru/;  

8. Федеральный закон от 3 июня 2009 г. N 103-ФЗ «О деятельности по приему 

платежей физических лиц, осуществляемой платежными агентами» (ред. от 18.04.2018) 

http://www.consultant.ru/; 

9. Федеральный закон "О применении контрольно-кассовой техники при осу-

ществлении наличных денежных расчетов и (или) расчетов с использованием электрон-

ных средств платежа" от 22.05.2003 N 54-ФЗ (последняя редакция) 

http://www.consultant.ru/;  

10. Федеральный закон от 3 июня 2009 г. N 103-ФЗ «О деятельности по приему 

платежей физических лиц, осуществляемой платежными агентами» (ред. от 18.04.2018) 

http://www.consultant.ru/; 

11. О  бухгалтерском учете: Федеральный закон от 06.12.11 г. № 402-ФЗ. 

http://www.consultant.ru/ 

12. План счетов бухгалтерского учета  финансово-хозяйственной деятельности 

и инструкция по его применению. Приказ Минфина России от 1 января 2001 г. № 94н. 

http://www.consultant.ru/ 

13. Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в 

РФ: Приказ Минфина РФ 29.97.08г., № 34н. М., 1998. http://www.consultant.ru/ 

14. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации»:  

утверждено приказом Минфина РФ от 06.10.2008г. № 106н. М., 2008. 

http://www.consultant.ru/ 

15. Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету «Доходы организации» 

(ПБУ 9/99) Приказ Минфина России от 06.05.1999 № 32н (ред. от 06.04.2015) //URL. 

http://www.consultant.ru. 

16. Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету «Расходы организации» 

(ПБУ 10/99) (с изменениями и дополнениями): Приказ Минфина РФ от 6 мая 1999 г. № 

33н. //URL. http://www.consultant.ru. 

17. Приказ Минфина России от 15.11.2019 N 180н "Об утверждении Федерально-

го стандарта бухгалтерского учета ФСБУ 5/2019 "Запасы"(вместе с "ФСБУ 5/2019...")  // 

Справочно-правовая система «Консультант-плюс»: http://www.consultant.ru. 

18. Приказ Минфина России от 17.09.2020 N 204н "Об утверждении Федеральных 

стандартов бухгалтерского учета ФСБУ 6/2020 "Основные средства" и ФСБУ 26/2020 

"Капитальные вложения" (Зарегистрировано в Минюсте России 15.10.2020 N 60399 При-

ложение N 1. ФСБУ 6/2020. Федеральный стандарт бухгалтерского учета "Основные сред-

ства" (действующая редакция) // Справочно-правовая система «Консультант-плюс»: 

http://www.consultant.ru. 

19. Об утверждении Методических указаний по бухгалтерскому учету материаль-

но-производственных запасов: Приказ Минфина России от 28.12.2001 № 119н (ред. от 

24.10.2016) // URL. http://www.consultant.ru. 

http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
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20. Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных 

активов» (ПБУ 14/2007): Приказ Минфина России от 27.12.2007 N 153н (ред. от 

16.05.2016)  // URL. http://www.consultant.ru.  

21. Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету «Учет финансовых вло-

жений» (ПБУ 19/02): Приказ Минфина России от 10.12.2002 № 126н (ред. от 

06.04.2015)//URL. http://www.consultant.ru.  

 

Интернет-ресурсы: 

1. Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru/  

2. Электронно-библиотечная система «Znanium». Режим доступа http://znanium.com  

3. Портал «Всеобуч»- справочно-информационный образовательный сайт, единое ок-

но доступа к образовательным ресурсам –http://www.edu-all.ru/  

4. Экономико–правовая библиотека [Электронный ресурс]. — Режим доступа : 

http://www.vuzlib.net.  

5. Большая правовая система «Главбух»  - http://www.1gl.ru/ 

6. Институт профессиональных бухгалтеров России  - http://www.ipbr.ru 

7. Информационная база «Бухгалтерия»  - http;//www.klerk.ru 

8. Международная ассоциация бухгалтеров - http://www.iab.org.ru 

9. Справочно-правовая система  Консультант Плюс  - http://www.consultant.ru 

10. Справочно-правовая система «Гарант»  - http://www.garant.ru 

Электронно-справочные системы: 

1. Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека онлайн» – база 

данных  учебной, учебно-методической и научной литературы  по основным изучаемым 

дисциплинам -  http://www.biblioclub.ru 

2. Электронно-библиотечная система  «Юрайт»: коллекция «Легендарные книги» 

и коллекция СПО–электронные версии учебной и учебно-методической литературы по 

экономическим, юридическим, гуманитарным, инженерно-техническим и естественно-

научным направлениям - http://www.urait.ru 

3. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU – крупнейший российский ин-

формационный портал в области науки, технологии, медицины и образования (электрон-

ные версии российских научных  журналов) -  http://elibrary.ru 

4. Государственная информационная система «Национальная электронная библио-

тека» – фонд электронных версий печатных изданий, электронных изданий и ресурсов, 

мультимедийных изданий и др.  - https://нэб.рф 

5. Электронная библиотека ТГУ– база данных научных трудов преподавателей- 

https://elibrary.tsutmb.ru 

6. Электронно-библиотечная система  «Консультант студента»:  Медицина. Здра-

воохранение (ВПО и СПО), Комплект Тамбовского ГУ (Гуманитарные науки) – электрон-

ные версии  учебников  по медицине и  гуманитарным наукам - http://www.studentlibrary.ru 

7. ЭБС «IPRbooks» – база данных учебной и научной литературы, периодические 

издания, аудиокниги, видеокурсы, онлайн тесты по направлениям обучения 

http://iprbookshop.ru/ 

 

Периодические издания: 

1. Журнал «Главбух» http://www.glavbukh.ru/ 

2. Журнал «Бухгалтерский учет» http://www.buhgalt.ru/ 

3. Журнал «Справочник экономиста» http://www.profiz.ru/se 

4. Журнал «Экономист» http://www.economist.com.ru/ 

 

Официальные издания: 

http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.biblioclub.ru/
http://www.urait.ru/
http://elibrary.ru/
https://нэб.рф/
https://elibrary.tsutmb.ru/
http://www.studentlibrary.ru/
http://iprbookshop.ru/
http://www.glavbukh.ru/
http://www.buhgalt.ru/
http://www.profiz.ru/se
http://www.economist.com.ru/
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1. Вестник образования России: журнал, 2002-2021 гг. (№1-24) 2021 г. (№1-4). 

Периодичность выхода: 24 номера в год. 

2. Российская газета: обществ.-полит.газета, 2021 Периодичность 69 раз в год. 

3. Собрание законодательства Российской Федерации: офиц.издание, 2014-

2019 гг. Периодичность выхода: 52 номера в год. 

 

Используемые образовательные платформы: 

1. Электронная образовательная среда MOODLE  http://moodle.tsutmb.ru/ 

 

 

9. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ПРАКТИКИ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И 

ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

Прохождение практики инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро-

вья осуществляется в соответствии с: 

Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 24 августа 2022г. 

№762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятель-

ности по образовательным программам среднего профессионального образования»; 

Методическими рекомендациями по организации образовательного процесса для 

обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в образовательных 

организациях высшего образования, в том числе оснащенности образовательного процес-

са (утверждены 08.04.2014 г. № АК- 44/05вн); 

Требованиями к организации образовательного процесса для обучения инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья в профессиональных образовательных ор-

ганизациях, в том числе оснащенности образовательного процесса (утверждены 

26.12.2013 № 06-2412вн). 

Методическими рекомендациями по реализации образовательных программ сред-

него профессионального образования и профессионального обучения лиц с инвалидно-

стью и ограниченными возможностями здоровья с применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий (утверждены МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РОС-

СИИ 10.04.2020г. № 05-398). 

http://moodle.tsutmb.ru/
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Лист внесения изменений 
в рабочую программу учебной практики по специальности 38.02.01 «Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям)», утвержденную на заседании кафедры «Бизнеса и раз-

вития профессионального мастерства» 01.03.2023 года, протокол №7. 
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Текст изменения Протокол заседания кафедры 

№ дата 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


